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TO DECANO DEMANDA  

Según la sede va en camino, 

esperemos que no sea una fala-

cia más, de las que tanto nos 

tienen acostumbrados. 

 La demanda bueno eso si-

gue no vieron el periódico nacio-

nal de hace unas semanas salió 

publicado en varios días la notifi-

cación publica de la demanda 

diario Ultimas noticias, Región, 

haciendo así publica la demanda 

entonces de que hablan y criti-

can a ERU de dañar la pseudo 

imagen de la institución si son 

las mismas excelentes autorida-

des que la ponen en tela de jui-

cio, donde están las demás au-

toridades que según están en 

contra por que no dan la cara, 

que bueno es brilla con amuleto 

ajeno, una vez mas se muestran 

lo que son.    

 Una vez más el núcleo fue visitado 

y casi nadie se entero, con la diferencia del 

acto en donde dejaron a muchos embarca-

dos botados en la plaza, para ir a escuchar 

una ponencia del vicerrector, claro ni corto 

ni perezoso las autoridades organizaron 

todo para que los asistentes no tuvieran 

tiempo de conversar con la autoridad a 

plantear ninguna queja, de hecho ustedes 

sabían que aquí estuvo por varios días una 

paladina enviada a recopilar información 

del núcleo, para así evaluar y elaborar un 

informe al rector manifestando nuestras 

deficiencia. 

 Siguen las autoridades escondien-

do su bojote, resulta que cada vez que una 

autoridad viene casualmente sale de la 

noche a la mañana pintura, bombillo y ai-

res, hasta un comedor sacaron, ojala que 

nos visiten mas amenudeo, claro nunca se 

convoca al alumnado a conocer y hablar 

con la persona, es evidente que el embuste 

está en la puerta resulta que para ellos 

aquí todo marcha a la perfección, casual-

mente cada vez que nos entrevistamos con 

ellos nos encontramos que tienen un con-

cepto distinto de nuestro núcleo, claro ya 

es reiterativo que planteamos las quejas a 

las autoridades de arriba y nada hacen 

bueno quizás esperen algo más contun-

dente. 

 Lo cierto es que a raíz de estas 

últimas reuniones nuevos alumnos han sido 

amenazados por parte de algunas autorida-

des, por el simple hecho de manifestar apo-

yo a nuestra causa o por avalar con ejem-

plos propios nuestras denuncias, eso es su 

actitud mediocre y cobarde no tienen más 

nada con que atacar que con el terror y la 

persecución, como cuidan sus negocio, 

bueno lo importante es que hay un grupo 

de autoridades que aunque no se ven 

están haciendo un trabajo, y  muchas  aun-

que parezcan en nuestra contra nos apo-

yan y nos dan las informaciones pertinen-

tes de muchas cosas que ocurren detrás de 

bastidores. 

 En fin seguimos a la espera de la 

solución a nuestros problemas, no se trata 

de una planta física, ni un amplio patio para 

disfrutar, la solución es más simple solo 

poner un grano para mejorar, aquí hay per-

sonal con capacidad enorme y con las ga-

nas de mejorar esto, solo necesitan como 

dijo Arquímedes, dadme un punto de 

apoyo y moveré el mundo, es todo lo que 

se necesita un punto de apoyo, como es 

posible que hoy por hoy estemos en lo mis-

mo, las mismas personas al mando que 

han demostrado incapacidad, es hora de 

dar oportunidad a otros que saquen este 

núcleo del hueco, las mentiras tienen patas 

cortas, dejen de estar fingiendo que todo 

va bien lo que hacen es alargar su perma-

nencia, recuerden y analicen esta frase y 

verán la realidad de todo. 

No todo el que me echa flores mi amigo, 

ni el que me echa m . es mi enemigo 
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El pasado 6 de Junio se realizo en 

nuestra ciudad el  I Seminario Orien-

tal de Aguas de Lastre Impacto y Ges-

tión , ERU viendo la trascendencia e 

importancia del tema a tratar entrevis-

to  al Coordinador del evento para la 

Región Oriental, Lcdo. José Ramón 

Durán Gerente de Operaciones de 

Puertos de Sucre. S.A. Empresa anfi-

triona  para así extraer de primera 

mano la información y hacerla llegar a 

los estudiantes de la universidad en 

especial a los de Ing. Naval.  

El Instituto Nacional de los Espacios 

Acuáticos e Insulares ( INEA ) , rector 

del programa inicio conjuntamente con 

Puertos de Sucre. S.A. el cual asumió 

el reto de realizar la primera jornada 

del programa Globallast  aquí en nues-

tra ciudad y que luego se extenderá a 

nivel nacional, el cual consiste según 

palabras del  Coordinador para la zona 

Oriental, Lcdo. Durán, se trata de una 

campaña para crear consciencia am-

bientalista en el mar, debido al peligro 

representado por las aguas de lastres 

descargadas sin control y el impacto 

que pueden ocasionar al suelo marino 

Venezolano. 

El evento conto con especialistas que 

disertaron sobre las Especies exóti-

cas invasoras , Aguas de lastres y 

sedimentos en los buques , 

Programa Globallast , El GAT de 

Venezuela , entre otros, al evento 

fueron invitados CVG Guayana, Puer-

tos de Anzoátegui, El guamache, Ma-

racaibo y Puerto Cabello, además 

fueron invitados todas las agencias 

navieras del Oriente, Ochina, institu-

ciones como Instituto Oceanográfico 

de la UDO, IUT, la UNEFA entre otros.    

Dado al interés del tema y la importan-

cia para nuestra institución en especial 

a los estudiantes de Ingeniera Naval,  

ERU solicito la posibilidad de ampliar 

la información y llevarla a la institución 

a lo cual se nos brindo absoluta dispo-

sición y nos ofrecieron de manera in-

condicional su ayuda en la materia 

para organizar charlas divulgativas 

donde puedan darnos una explicación 

más amplia en lo relacionado con el 

tema de manos del mismo coordinador 

para la región oriental y demás institu-

ciones involucradas en la materia.   

PROYECTO DELTAPROYECTO DELTAPROYECTO DELTA---CARIBE CARIBE CARIBE    

El Proyecto Delta Caribe tiene como meta el 

desarrollo del gas Costa Afuera en las áreas de 

Plataforma Deitana, en la fachada atlántica ve-

nezolana; y en las aguas ubicadas al norte del 

estado Sucre, al oriente de Venezuela; en las 

inmediaciones de la Península de Paria. 

El proyecto Delta Caribe agrupa varios proyectos 

específicos: la construcción del Centro de Indus-

trialización del Gas Gran Mariscal de Ayacucho, 

CIGMA, en la Península de Paria, estado Sucre; 

el desarrollo de bloques de gas en la Plataforma 

Deitana. 

Las inversiones requeridas para estos proyectos 

gasíferos suman aproximadamente 16 mil millo-

nes de dólares entre el período 2005- 2012, 

mientras que la meta de producción se fijó en 11 

mil 500 millones de pies cúbicos diarios. La mi-

sión inicial del proyecto Delta Caribe para la 

explotación del gas Costa Afuera es superar el 

déficit de gas que presenta el mercado interno y 

que se calcula en mil 500 millones de pies cúbi-

cos diarios. 

Venezuela cuenta con reservas probadas que 

alcanzan los 150 Billones de Pies Cúbicos de 

gas (BPC ) , posicionándose de esta manera 

como el octavo país del mundo con mayores 

volúmenes de reservas de este hidrocarburo y 

presenta reservas adicionales por el orden de los 

196 BPC, 50% de los cuales se encuentran Cos-

ta Afuera. Las mayores reservas gasíferas de 

Venezuela están ubicadas al norte y noroeste 

del país en las costas de la plataforma continen-

tal caribeña y atlántica, en una extensión de más 

de 500 mil kilómetros cuadrados. 

Extraído de: http://www.pdvsa.com/ 
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Alerta, alerta la universidad va más allá 

de una estructura de cuatro paredes y 

salones, y duele cuando algunos por 

negligencia teniendo conocimiento de 

situaciones inadecuadas siguen permi-

tiendo atrocidades. Por esta razón cuan-

do un estudiante 

reacciona enfadán-

dose y reclama no 

lo hace por embo-

chinchar sino por-

que en su espíritu 

esta el significado 

que la universidad 

no cobraría vida si 

no es una casa donde se instruye a se-

res integrales y completos, que trabaja-

ran y serán el futuro de la nación y  por 

consiguiente cosecharan los cultivos de 

los principios aprendidos  en su aula 

magna como lo son el respeto, la ética, 

la moral y la honestidad. 

Lo que trasciende con el hecho de que 

los estudiantes no deben ser participes 

de paradigma establecidos, donde salen 

perjudicados. Y donde además las bases  

se levantan con palitos de fósforos sobre 

un poco de estiércol. 

Estudiante despierta sal de las cuatro 

paredes de conformidad e ingenios ficti-

cios carentes de solidez, estas en todo tu 

derecho  de recibir una excelencia edu-

cativa el presente esta aquí y el ahora no 

ser parte colaboradora ( sin ofender 

pero si dejas que piensen por ti creando 

una matriz de opinión  y no disciernes  

con sentido  critico los hechos entonces 

eres parte )  individualistas que no apli-

can una buena gerencia y mucho menos 

algunos de ellos que con su arte de dra-

ma y buena gestación de probabilidad 

creen tener la verdad en sus manos y 

abuzan de la confianza que depositan en 

ellos la mayoría y además justifican ac-

ciones,  que perjudican bajo la estampa 

de anti valores que tienen la finalidad de 

aludir, agredir  constantemente a la co-

munidad estudiantil. 

Estudiante pregúntate ¿Donde esta la 

ética, la honestidad y la moral de algunas 

personalidades que asumieron la tarea 

de ayudarte en esta 

casa de estudio? 

Es triste pero al 

analizar a fondo te 

darás cuenta de 

que algunos de 

estos  personajes, 

( o jo  no todos hay 

personas que si azumen el compromiso 

y la moral ) con el tiempo han selladlo 

en sus mentes estas palabritas y para 

contrarrestar sus carencias y los efectos 

nocivos que producen las mismas. Optan 

por buscar solución a su tormento exi-

giendo y tratando de tapar con un dedo 

el sol  y lo que es  peor  tratan de arras-

trar a la mayoría con esas ideas medio-

cres. 

Ahora bien estudiante si así los están  

formando que será de ustedes  en el 

mañana, si van hacer el fruto  de todas 

estas acciones inadecuadas. Que no se 

perciben ahorita pero como bien lo decía 

alí primera el sucio de una batea no se 

observa ahorita pero el sucio que va de-

bajo de la batea se va acumulando y con 

el tiempo  romperlo costara trabajo . 

Autor: Isis C 

"Cuando mas obvia parece una situa-

ción, más secretos profundos puede 

esconder. La gente tiende a ignorar 

lo que le es familiar y espera que los 

secretos estén escondidos". 

       Proverbio chino 

"La mentira repetida mil veces puede 

llegar aceptarse como verdad. Conver-

tir algo pequeño en enorme, creado a 

partir de actitudes preexistentes para 

avivar loa miedos, aumentar  los prejui-

cios o desviar la percepción de los 

hechos"   Laot se 

Resumen de Fin de termino 

Hemos terminado con éxito un termino 

mas, los innumerables avances en ma-

teria de engrandecer la institución son  

tantos que no podríamos nombrarlos 

todos, entre los mas importantes desta-

can los nuevos laboratorios, los salones 

cada vez mas cómodos, la calidad in-

creíble de profesores especializados 

que hemos adquirido gracias a nuestra 

oferta de trabajo casi irresistible, la nue-

va sede esta casi lista una infraestructu-

ra de ensueño, nuestros estudiantes 

cada vez mas están interactuando con 

las industrias de la región estableciendo 

alianzas estratégicas, la UNEFA Sucre 

se postula como la universidad numero 

1 en todo el estado por su estilo innova-

dor de hacer de la educación de calidad 

un hecho, sin contar con los avances 

que hemos obtenido en materia de cas-

tigo, los tiempos de consejos disciplina-

rios y amonestaciones quedaron atrás, 

ahora las cosas se resuelven en un 

tribunal penal, y nuestras esplendidas 

autoridades siguen demostrando que si 

pueden asumir los retos y son dignos 

ejemplos a seguir, orgulloso de ser une-

fista felicitaciones a todos los que día a 

día hacen de esta institución el sueño 

que  todos alguna vez tuvimos de una 

universidad con un nivel superior y por 

romper los paradigmas del sistema im-

plementado en las otras instituciones, 

gracias a ustedes cada día son mas los 

que desean unirse a nuestra gran fami-

lia por ver como nuestro eslogan ondea 

y nos hace especiales.    

EXELENCIA EDUCATIVA ABIERTA AL PUEBLO 
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Se define como profesor,  docente, 

facilitador, etc. A la persona que dis-

pone de un tiempo para transmitir 

sus conocimientos en un área,  a ma-

nera general es todo aquel que do-

mina un tema y tiene la capacidad 

de compartirlo con los  demás y  que 

estos a su vez lo capten e internali-

cen. 

En todas las instituciones existen 

distintos tipos de docentes, cataloga-

dos de a cuerdo a los  parámetros y  

estudios que existen y determinan si 

está o no capacitado,  bueno la idea 

no es un análisis técnico, más bien 

una percepción y un llamado a la 

reflexión, no se molesten si se sien-

ten identificados solo tómenlo como 

sugerencia y mejoren. 

un profesor bueno entre otras cosas 

seria aquel que se preocupa por im-

partir un conocimiento y ser capaz 

de despertar interés a sus alumnos 

en el área, un docente que se pre-

ocupe por su gente y trate en lo posi-

ble de que todos aprendan y aprue-

ben, ojo sin regalar nota, aquel que 

exige de la misma manera que da, el 

que es capaz de reconocer con 

humildad si comete un error, aquel 

que sin importar sus diferencias per-

sonales es honesto y trata por igual 

a sus alumnos, en fin un docente 

que de el ejemplo y sirva como guía 

para con sus estudiantes no por ser 

buena broma, sino por su calidad 

humana y honestidad. 

El malo sería el opuesto al anterior,  

fundamentalmente en lo referido a la 

capacidad de enseñar, carece de 

pedagogía, es el que tiene como 

convicción que el acto de aplazar 

alumnos es un triunfo y se glorifica al 

final con sus colegas alegando no 

me paso nadie soy lo máximo, en fin 

el verdugo que exige pero no se le 

entiende nada. 

El pirata es el peor de todos puesto 

que s diferencia al anterior este no 

domina el tema, es simplemente un 

oportunista que viene a ganar un 

dinero sin el conocimiento requerido 

para enseñar, peor aun si es exigen-

te y testarudo ya este sería un me-

diocre pues no tiene la capacidad de 

reconocer y admitir un error y ser 

sincero, carece de pedagogía lo cual 

genera un caos y termina por apro-

bar a quien le de la gana o peor re-

gala nota para evitar inconveniente. 

La gran diferencia en las 3 clases es 

que el primero se conoce el tema y 

lo sabe hacer llegar a sus alumnos, y 

además se preocupa por que estos 

entiendan lo básico y fundamental,  

no anda con exámenes rebuscados, 

pendiente de castigar; el malo sabe 

el tema pero no es capaz de enseñar 

y ello trae como consecuencia una 

lista de aplazados enorme, por lo 

general busca el detalle para perjudi-

car ; el pirata en su mayoría no apla-

za muchos alumnos si tiene un poco 

de conciencia; pues sabe que no 

tiene moral para juzgar, pero perjudi-

ca mucho pues no profundiza o 

transmite bien el tema en cuestión.  

Reflexión no se trata de que estoy o 

no en una categoría, sino de poner 

un poco de nuestra parte y mejorar,  

nada es imposible el reconocer las  

deficiencias no es debilidad al con-

trario demuestra madurez, su tarea 

es enseñar y  educar,  no aplazar ni 

regalar nota solo procurar que el 

educando capte la esencia y  pueda 

defenderse, no que sea un erudito y 

que se caletre las formulas, estas no 

son una cartilla son simplemente una 

herramienta,  lo importante es saber 

usarlas no saberlas al pelo. Lo im-

portante no es castigar el error sino 

procurar que este no se cometa lue-

go, es que acaso un alumno que por 

una razón X  se equivoque es 

síntomas que no sabe, la evaluación 

debe ser mas general y no un signo 

o una coma, sino el conjunto y la 

lógica. Obvio no tendrá 20 al final 

pero tampoco 0.    

 Autor: Duran José 

El BuEnO, El MaLo y El PiRaTa  


